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Onderzoek naar:

Welke factoren liggen er ten grondslag aan rekenprestaties?

EVEN VOORSTELLENEVEN VOORSTELLEN
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REKENEN EN WISKUNDEREKENEN EN WISKUNDE
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REKENPRESTATIES IN HET POREKENPRESTATIES IN HET PO

Staat van het Onderwijs, 2025
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WISKUNDE PRESTATIES IN HET VOWISKUNDE PRESTATIES IN HET VO

Peilingsonderzoek Rekenen-Wiskunde, 2022
Einde leerjaar 2 vo



REKENPRESTATIES EN MOTIVATIEREKENPRESTATIES EN MOTIVATIE
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Positieve relatie tussen motivatie en prestatie:         
Motivatie zorgt o.a. voor efficienter strategiegebruik
(Hoffman & Schraw, 2009)

TIMMS (Trends in International Mathematics and Science) 
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REKENPRESTATIES EN MOTIVATIEREKENPRESTATIES EN MOTIVATIE
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GROEIMINDSET VS. FIXED MINDSETGROEIMINDSET VS. FIXED MINDSET

Improving 

Ontwikkelingsdoelen

Proving

Prestatiedoelen
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WAT DENKEN JULLIE?WAT DENKEN JULLIE?

Hoe is het gesteld met de motivatie van leerlingen in Nederland?

Hoe is de motivatie in Nederland ten opzichte van andere landen?

Hoe verandert motivatie naarmate leerlingen ouder worden?

Hoe is het gesteld met de motivatie van leraren?

Wat motiveert leerlingen voor rekenen-wiskunde? 
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MOTIVATIE NEDERLANDSE LEERLINGENMOTIVATIE NEDERLANDSE LEERLINGEN

Nederland PONederland PO



11

MOTIVATIE TEN OPZICHTE VAN ANDERE LANDENMOTIVATIE TEN OPZICHTE VAN ANDERE LANDEN

Internationaal POInternationaal PO Nederland PONederland PO
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MOTIVATIE NAARMATE LEERLINGEN OUDER WORDENMOTIVATIE NAARMATE LEERLINGEN OUDER WORDEN

Internationaal POInternationaal PO Internationaal VOInternationaal VO



Veel leerlingen vinden wiskunde
geen leuk vak en zijn niet
uitgesproken positief over het 
belang van wiskunde. 

Wiskundedocenten beoordelen
hun zelfvertrouwen in hun
didactische vaardigheden als
gemiddeld tot hoog en hebben
een groei mindset.

MOTIVATIE VAN WISKUNDELERARENMOTIVATIE VAN WISKUNDELERAREN



Motivatie, inspanning en prestatie
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Voorgenomen
Inspanning Prestatie

Pekrun et al. (2006)
Janssen et al. (2022)
Pekrun et al. (2006)
Janssen et al. (2022)

In hoeverre kan de relatie tussen rekenmotivatie en rekenprestaties

verklaard worden door voorgenomen inspanning?  



Motivatie, inspanning en prestatie
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Sterke relatie tussen competentie en rekenvaardigheden

Voor een deel kan deze samenhang verklaard worden door de 

voorgenomen inspanning

Maar…

Er is sprake van een gedeeltelijke mediatie, dus andere factoren spelen 

tevens een rol 
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Denk aan een situatie in de klaspraktijk waarin leerlingen
niet gemotiveerd waren

Wat doen jullie om leerlingen te motiveren?

Wat helpt en wat helpt niet?

THINK, PAIR, SHARETHINK, PAIR, SHARE



OMGAAN MET REKENANGSTOMGAAN MET REKENANGST
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Straal uit dat wiskunde leuk is en niet iets om bang voor te
zijn, maak het indien mogelijk leuker

Geef leerlingen de ruimte om zorgen te uiten, eventueel door 
zorgen op papier te zetten zodat ze zich kunnen focussen



GROEIMINDSET STIMULERENGROEIMINDSET STIMULEREN
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Maak duidelijk dat worstelen met een wiskundig probleem
een normaal onderdeel van het leerproces is

Benadruk dat oefening kunst baart, vaardigheden op het 
gebied van wiskunde kunnen worden ontwikkeld



REAL-WORLD PROBLEMSREAL-WORLD PROBLEMS
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Wiskunde toepassen op real-world problems versterkt het 
begrip 

Leerlingen kennis laten maken met verschillende oplossingen
versterkt interesse en zelfregulatie

Wissel oefenen en nadenken over de achterliggende concepten
voortdurend af



Dank!
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